|ﬁ BAUMANAGEMENT

DIENSTLEISTUNGEN AM BAU

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n junge/n und motivierte/n

Junior-Bauleiter/in (80-100%)

Aufgaben:
- Verantwortung fiir die ortliche Bauleitung — von der Bauvorbereitung bis zur Abnahme
- Fihrung des Baustellenpersonals und Koordination der Arbeiten
- Erstellung von Unternehmensausschreibungen und Terminprogrammen
- Erstellung von Devisierungsunterlagen
- Uberwachung der Baustellen hinsichtlich Qualitit, Termine und Kosten
- Enge Zusammenarbeit mit Bauherrschaften, Architekten und Fachplanern
- Protokollierung von Bau- und Planungssitzungen
- Durchfiihrung von Abnahmen und Koordination der Mangelbehebung

Anforderungen:
- Sie verfiigen lber eine abgeschlossene Grundausbildung im Baugewerbe (z.B. als Zeichner, Maurer, Zimmermann
oder Schreiner) und sind dran oder haben in Absicht sich zum Bauleiter/Techniker weiterzubilden.
- Gute EDV-Kenntnisse, idealerweise Erfahrung mit Messerli Bauadministration
- Selbstindige, strukturierte und I6sungsorientierte Arbeitsweise
- Hohe Belastbarkeit und ausgepragte Kundenorientierung
- Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
- Fihrerausweis Kat. B

Das diirfen Sie von uns erwarten:
- Spannende und vielseitige Bauprojekte im Neu-, Um- und Ladenbau
- Uberobligatorische Sozialversicherungen und 5 Wochen Ferien pro Jahr
- Flexible Arbeitszeiten mit Jahresarbeitszeitmodell
- Familiare Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen

Haben Sie Fragen?
Reto Wiederkehr steht lhnen gerne unter Tel. 041 937 21 21 zur Verfiigung.

Wir freuen uns auf lhre vollstindige Bewerbung per E-Mail an info@rwbau.ch.
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